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Sefior(a)

Ing. GIOVANI PALIZA PINTO.
Responsable Regional del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana.

Presente. -
Asunto : Caso N°0015-23-CTVC/UT-APURIMAC
Referencia : OFICIO N20012-2023-CTVC/APURIMAC

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencién al documento de la referencia a fin de
informarle:

PRIMERO: Se entiende por alerta, al aviso o comunicacién formal presentado por el
Comité de Transparencia Ciudadana a los Programas Sociales y al MIDIS, sobre casos que
afectaron, estdn afectando o pueden afectar la adecuada implementacion de los
Programas Sociales, asi como los derechos o intereses de los usuarios, y que ameritan
atencion inmediata.

SEGUNDO: Con fecha 28 de Diciembre del 2022, la Unidad Territorial Apurimac recibid
la Alerta registrada como Caso N° OFICIO N20012-2023-CTVC/APURIMAC, referida al
funcionamiento del Comité de Gestidn Inti fian del Servicio de Acompafamiento a
Familias, provincia de Cotabambas Distrito de Lucre.

TERCERO: Al respecto, es preciso sefialar que el Comité de Gestion “ Inti fan” del SAF,
reconocido con RDE N° 00140- 2023 MIDIS/PNCM-DE, estd ubicado en el distrito de
Tambobambas- Provincia de Cotabambas , de la Unidad Territorial Apurimac. Este
comité de gestidn tiene una meta de atencién de 110 familias de nifios y nifias menores
de 36 meses de edad.

CUARTO: Teniendo en consideracion lo antes sefialado, y en respuesta a los puntos
criticos que recoge el aludido caso reportado por el Comité de Transparencia y Vigilancia
Ciudadana se precisa lo siguiente:

DE LOS PUNTOS CRITICOS.

1. PROGRAMA NO PAGA PUNTUALMENTE EL INCENTIVO MONETARIO AL ACTOR
COMUNAL.

Mediante llamada telefénica, se registré el reclamo del Actor Comunal (Facilitador/a) que
solicité mantener en reserva su identidad, mencionando que, desde el mes de enero 2023 hasta
la fecha, no recibe su incentivo monetario por cumplir con sus actividades mensuales en el Comité
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de Gestion Inti fian del distrito de Tambobamba, esta demora preocupa a las facilitadoras para
el desarrollo de sus actividades.

Sobre el punto critico, se declara FUNDADO : Segun el caso reportado, efectivamente
los incentivos a los actores comunales del mes de enero fueron depositados por la sede
a las cuentas de los comités de gestion por un aspecto de dificultad para el tramite de ,
respecto a ello el CG se encontraba en tramite de reconocimiento de nueva junta
directiva y por los problemas de Huelga y bloqueo de vias, no hubo dinero en efectivo
en la agencia Banco de la Nacion de la localidad de Tambobamba, donde el comité de
Gestion en referencia realiza su retiro, de esta forma no fue posible el retiro en el plazo
correspondiente.

El CG con fecha 07 de Marzo del 2023 recién pudo ejecutar el retiro, una vez
regularizado el registro de firmas de los nuevos miembros de la junta directiva, ese
mismo dia en horas de la tarde se ejecutd el pago correspondiente de incentivos a todos
los actores comunales del CG Inti Nan, tal como muestra la planilla adjunto al presente.

EVIDENCIA 1: Memorandum Multiple, a través del cual la sede comunica sobre
incentivos.
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EVIDENCIA 2: PLANILLA DE PAGOS EFECTUADOS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2023.
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PLANILLA DE TIVO Mc A AC COMUNALES
del de T AN ] Registro SIAF N= 10S07
1D del Comité de Gestién 1998 Comprobante de pago N2 (™) cois80
Unidad Territorial (UT/CT) APURIMAC ocoas
de del Forma 7/03/2023 NT RA asas
de Ia ITIVO MONETARIO DE ACTORES(FACILITADORA-APOYO A TRATIVC :.' Mes de 2023
Los fir haber e 5 al pr mes.
coODIGO NOMBRES ¥ APELLIDOS DIRECOION CARGO MONTO S/ ot
b 3 FACIUTADORS S10.00
31813113 ROSA CRIOLLO VIZCARRA TAMABOBAMBA T2236937
2 FACILITADORSA sio.oo
593172 ANITA PERNA QUISPE By sBOoBAMEBA 72409079
3 FACILITADORS S310.00
arasav SAYDA LUZ SILVA CONDO TAMABOBAMBA 7ar7295008
- FACILITADORA sio.co
106118 CELINA ZAMORA QUISPE PicHACA F7ATS1T7SS
5 FACIUTADORA S10.00
7895472 ONELIA CCAMUANA MORALES . BOBAMBA 46094202
s FACILITADORS Si10.00
6asas2 YANETH SALDIVAR ARRAMBIDE TAMABOBAMBA 47783845
7 FA‘:I‘.I'I'ADO'J S10.00
879736 YUVIZA QUISPE QUISPE TAMABOBAMBA 76435302
s FACILITADORSA S1i0.00
AT2322 LUISA VARGAS HUARCAYA CHOQUECCA 48553507
S FACILITADORS S10.00
65354530 SANDRA HUILLCA LLICAHUA CHOQUECCA 7aATS1T792
- FACILITADORA Si10.00
788086 MALU ROSA LOAYZA GUTIERREZ BARRIO SAN MARTIN o & S21738701
- FACILITADORS S510.00
as624s5sS FLORETANIA OSTERIANO OSORIO TAMBOBAMBA SAN MA 48648863
- FACILITADORS S10.00
1061057 | VALENTINA ARREDONDO OSCCO ALLAHRUA 76445033
APOYO
= ADMINISTRA 300.00
S1777L MELANY SILVA CONDO TAMBOBAMSBA 72165614
TOTAL PLANILLA DE INCENTIVO 6,420.00
Presidente : I HILARIO SUELDO HUANCA ZAMORA ] DNt FiRNMA 7
- =
Tesorera - [ VICTORIA SUELDO HUANCA ] on ARMA ﬁ-&
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CONCLUSIONES

De las observaciones realizadas por el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana
de Apurimac, del caso N2 0015 -2023-CTVC/ APURIMAC, se precisa:

El punto critico 1, se considera FUNDADO, de acuerdo con las consideraciones
sefialadas, sin embargo, en la actualidad ya se tiene resuelto el caso, también se socializo
al equipo técnico la necesidad de informar sobre las dificultades que origino dicho
problema de pagos en varios comités de gestion. Por otro lado, segun detalles del
Memorando Multiple 000012-2023 se tiene previsto, que la sede el cumplimiento al
proceso de inclusion financiera hard el depdsito correspondiente a todas las cuentas de
los actores comunales creadas con dicho fin.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para expresarle mis mayores consideraciones
de estima personal.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
PEDRO PASCUAL GOMEZ CUELLAR
COORDINADOR(A) DE UNIDAD TERRITORIAL
Programa Nacional Cuna Mas

Av. Arequipa 2637. San Isidro, Lima - Pert
Central telefénica: (51-1) 748-2000
www.cunamas.gob.pe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Programa Nacional Cuna Mas,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-
2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.cunamas.gob.pe:8181/validadorDocumental e ingresando la siguiente clave: WTERBZT
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