COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA CIUDADANA

SEDE REGIONAL AMAZONAS BAGUA

"Afio del del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

Chachapoyas, 15 de noviembre del 2022
OFICIO N°0112-2022-CTVC/AMAZONAS BAGUA

Seiior:

GUILLERMO GUSTAVO BAUTISTA VELASQUEZ

Jefe de la Unidad Territorial — Amazonas

Programa Nacional de Alimentacion Escolar — Qali Warma
Ciudad.-

Asunto: Se ALERTA cuatro (04) CASOS
De mi especial consideracion:

Es grato dirigirme a Usted para hacerle llegar un cordial saludo a nombre de los miembros del
Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana (en adelante, el Comité). Al mismo tiempo
manifestarle que el Comité tiene como funcion principal vigilar los avances en el cumplimiento
de los objetivos de los programas sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; asi
como velar por la transparencia y neutralidad en la ejecucién de sus prestaciones sociales.

En tal sentido, producto de las acciones de veeduria y vigilancia realizadas por los Comités
Locales de Transparencia y Vigilancia Ciudadana, adjunto al presente le hago llegar los
siguientes casos. !

- CASO N° 082-2022-CTVC/BAG - CASO N° 084-2022-CTVC/BAG
- CASO N° 083-2022-CTVC/BAG - CASO N° 085-2022-CTVC/BAG

Finalmente, me permito sugerirle que se realice la verificacion de estos casos y, concluido su
procedimiento, le solicito sirva comunicar el resultado de la misma.

A la espera de su pronta atencién, quedo de usted.

Atentamente,

ing NANCY M OCLOCHO MINCHAN
RERPONSABLE RECHMONAL DEL COMITE DE

TRANSPARENCIAY VIGH ANCIA CIVODADAN
AMAZONANK - BAGUA

Para efectos de la atencion del CASO alertado, el Comité entiende que un Caso Resuelto es aquel que el Programa le ha
comunicado - por escrito -, manifestando:

1)  Una conclusion sobre el CASO; precisando si tiene la CONDICION de: FUNDADO o INFUNDADO.

2) Siel CASO es FUNDADO, es necesario precisar la accion correctiva inmediata implementada que da solucion al
CASO; o la medida correctiva mediata a implementar y el plazo previsto para la soluciéon del CASO. Se debe
adjuntar documentos que demuestran la accion correctiva.

3) Siel CASO es INFUNDADO, es necesario precisar las razones en las cuales se sustenta esta decision, citando
normas o documentos que asi lo demuestren.

4) Si el CASO corresponde a dos 0 mas puntos criticos y/o a dos 0 mas personas, es necesario individualizar la
condicion y proceder a dar solucién por cada uno de ellos, de acuerdo a los numerales 2 o 3, segun corresponda.
De lo contrario si quedara al menos uno de ellos sin solucién, entonces se considera como CASO
PARCIALMENTE RESUELTO.

El Comité publica en su pagina web todos los casos alertados al programa, asi como las respuestas recibidas.

Jr. Santo Domingo N°604-2do Piso-Chachapoyas-Amazonas
(Local de la Mesa de Concertacion Para la Lucha Contra la Pobreza)
Celular:942157610
correo electrénico: mesadepartes.ctvcperu@gmail.com / amazonas.1rrctvcperu@gmail.com
http://www.ctvcperu.org.pe
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COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA CIUDADANA

Teléfono de Bagua: 942157610
i . (07:%510) N°084-2022-CTVC/BAG
Teléfono Nacional: 942160511
. 1. FECHA DE
PROGRAMA SOCIAL: QALI WARMA REGISTRO: 11/11/2022
|. DATOS DEL INFORMANTE / SOLICITANTE / VEEDOR:
2. APELLIDOS NOMBRES: | MARIA GLORIA SANTIN MATUTE E'N'\I'_UMERO' 27702406
4.0ORGANIZACION/INSTITU | COMITE LOCAL DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA )
CION CIUDADANA 5. CARGO: PRESIDENTE
Il. IDENTIFICACION DEL CASO: LUGAR DE OCURRENCIA, PROCESO 6. FECHA DE 11/11/2022
VIGILADO/VERIFICADO OCURRENCIA:
7. DEPARTAMENTO: | AMAZONAS 8. PROVINCIA: UTCUBAMBA
10. JR. ANGAMOS N°399-PALACIO
9. DISTRITO: BAGUA GRANDE CCPP/DIRECCION: | MUNICIPAL
11. PROCESO DESARROLLO DE LAS 12. ; DONDE SE
OBJETO DE CAPACITACIONES Y ASISTENCIA APLICO LA FICHA DE | CC-AMAZONAS 03
VIGILANCIA/VEEDURIA | TECNICA VEEDURIA?
13. CANTIDAD DE 24876 14. CANTIDAD DE 02
AFECTADOS: PuNTOS CRITICOS:

lIl. DESCRIPCION DE LOS HECHOS (ANALISIS Y PRECISIONES):

El dia 11/11/2022, la presidenta del CLTVC del distrito de Bagua Grande, realizo la vigilancia
presencial mediante la ficha V-174-2022-BAG-Q, al proceso de Compras realizado por el Comité
de Compras Amazonas 03, registrandose los siguientes puntos criticos.

1.

PROGRAMA NO BRINDA CAPACITACION A MIEMBRO DE COMITE DE COMPRA: Durante
la veeduria se observo que los miembros no realizaron una participacion activa durante el
proceso de evaluacion de propuestas técnicas y econdmicas, por tal sentido se realizé la
consulto a los integrantes del comité de compras si habian sido capacitados, respondiendo 02
de ellos que si pero que no habian entendido como se realiza dicho proceso y desconocian
alguna de sus funciones. Esta situacion podria contravenir lo contemplado en la RDE 361-2022-
MIDIS/PNAEQW-DE, en el numeral 5.2.13. La/el SC del PNAEQW, de manera transversal
durante todo el Proceso de Compras, tiene las siguientes funciones y actividades, inciso b)
Supervisar y brindar asistencia técnica al Comité de Compra, de acuerdo a lo establecido en el
presente Manual, las Bases del Proceso de Compras y demas documentos normativos
aprobados por el PNAEQW. {(....)

COMITE DE COMPRA NO DESARROLLAN SUS FUNCIONES CON AUTONOMIA. Durante
el desarrollo de la veeduria, se pudo evidencia que el los integrantes del comité de compras no
actuaron con total autonomia en el proceso de evaluacion de propuestas técnicas y
economicas, observandose que el proceso en su mayoria fue conducido por la supervisora de
compras quien era la que daba indicaciones en cada momento. Esta situacion podria
contravenir lo contemplado en la RDE-299-2022-MIDIS/IPNAEQW-DE, “Protocolo para la
Constitucion, Conformacion, Renovacion, Remocion y Funcionamiento de Comités de Compra” en el
punto 8.8.3. menciona: Convocar y conducir la etapa de seleccion de proveedoras/es, conforme a lo
establecido en el Manual del Proceso de Compras y las Bases del Proceso de Compras aprobadas por el
PNAEQW, con la supervision y asistencia técnica de la/del SC.




‘ IV. SUGERENCIAS / RECOMENDACIONES:

a) Hacer cumplir la RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000361-2022- MIDIS/PNAEQW-DE. Manual
de Compras estipulado para el Proceso de Compras 2023, asi como una supervision y asistencia técnica
permanente al Comité de Compra durante todo el proceso de evaluacién de propuestas técnicas y
econdmicas con la finalidad de garantizar la transparencia del proceso de evaluacion y calificacion de
propuestas.

b) Mayor acompafiamiento a los integrantes del Comité de Compras y al Supervisor de Compra, para el
manejo del Acta del proceso, donde conste lo suscitado durante la sesion, en concordancia al
Instructivo para el Cumplimiento de la Urna de Cristal.

C) Mejorar las capacidades del comité de compras para que realice de manera correcta y auténoma el
proceso de evaluacién técnica y econdmica.

| V. ANEXOS: (Total de paginas/folios: (05)

Anexo N° 01. Ficha de Vigilancia V-174-2022-BAG-Q
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