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Huancavelica 25 de enero 2023 

OFICIO N° 028-2023 -MIDIS/PNCM/UT-HUANCAVELICA 

 

Señora: 

YUDITH ISABEL RODRIGUEZ DAZA  

Responsable Regional del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana - Huancavelica 

Presente. -  

Asunto : Caso N° 0104-2022-CTVC/UT.HVC                     

                                                    Referencia: OFICIO N°0077-2022- CTVC/HUANCAVELICA  

De mi mayor consideración: 

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atención al documento de la referencia a fin de informarle: 

PRIMERO: Se entiende por Alerta, al aviso o comunicación formal presentado por el Comité de Transparencia 
Ciudadana a los Programas Sociales y al MIDIS, sobre casos que afectaron, están afectando o pueden afectar 
la adecuada implementación de los Programas Sociales, así como los derechos o intereses de los usuarios, 
y que ameritan atención inmediata. 
 
SEGUNDO: Con fecha 28 de diciembre del 2022, la Unidad Territorial recibió la Alerta registrada como Caso 
N° 0104-2022-CTVC/UT.HVC, referida al funcionamiento del Servicio Acompañamiento a Familias. C.G. 
“CCASAPATA”. 
 
TERCERO: Al respecto, es preciso señalar que el Comité de Gestión “CCASAPATA” del SAF, reconocido 
con RDE N°322-2021-MIDIS/PNCM, está ubicado en el distrito de Yauli, provincia de Huancavelica de la 
Unidad Territorial de Huancavelica. Este CG viene atendiendo de manera interrumpida a 110 niños y niñas 
menores de 36 meses de edad.  
 
CUARTO: Teniendo en consideración lo antes señalado, y en respuesta a los puntos críticos que recoge el 
aludido caso reportado por el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana se precisa lo siguiente: 

 

DE LOS PUNTOS CRITICOS: 

 

1. ACTOR COMUNAL ES FAMILIA DEL MIEMBRO DEL COMITÉ DE GESTION: Al respecto, el señor 

ESCOBAR TAIPE, JUAN-PRESIDENTE DEL Comité de Gestion, fue consultado si ¿Algun miembro de la 

Junta Directiva del Comité de Gestion es familiar de algún Actor Comunal?, la respuesta fue NO. Sin embargo, 

al realizar las consultas a pobladores del lugar, refieren que el señor ESCOBAR TAIPE, JUAN es padre de la 

facilitadora ESCOBAR VARGAS, ELIZABETH con DNI Nº 71373944, con residencia en el barrio de 

Hornobamba del centro poblado de Ccasapata. Tras lo manifestado por los pobladores del lugar, 

APARENTEMENTE, se trataría de un caso que estaría afectando la neutralidad en la prestación del servicio 

que brinde el programa.  

Al respecto, se tiene la Resolución Administrativa N° 344-2022-MIDIS/PNCM-DE, de fecha 31 de marzo de 2022, que 

aprobó la directiva “Modelo de cogestión comunal para la implementación y funcionamiento de los servicios del 

PNCM” precisa los requisitos para ser miembros de la Junta Directiva en el artículo V,  índice f) lo siguiente: “No ter 

vínculos de parentesco con los actores comunales que participan en la prestación de los servicios, ni con miembros del 

Consejo de Vigilancia (hasta con el segundo grado de consanguinidad o afinidad”. 

El punto Crítico se considera FUNDADO  
 
Respecto al punto crítico, efectivamente como menciona CTVC un actor comunal la facilitadora ELIZABETH 
ESCOBAR VARGAS es familiar del presidente de la junta directiva del comité de gestión.  
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Medida Correctiva: 
 

Se acepta la Carta de Renuncia, con fecha 12 de enero de 2023 del Sr. Juan Escobar Taipe con cargo de presidente, 

tal como se evidencia en el (Anexo N° 01). Cabe precisar con fecha 20 de enero del 2023 el AT presento informe 

INFORME N° 002-2023-MIDIS/PNCM UT/ HVCA/AT/DHM, para el reconocimiento de la nueva junta directive 

del CG, tal como se evidencia en el (Anexo N° 02) 

Medida Preventiva: 
 
- Realizar asistencia técnica permanente a los miembros de la junta directiva y se implementar la Declaración 

Jurada de no tener vínculos de parentesco con los actores comunales. 
 

 
CONCLUSIONES: 

- De las observaciones realizadas por el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana de 
Huancavelica, del CASO Nº 0104-2022-CTVC/HVC, se precisa: 

- El punto crítico 01, se considera FUNDADO, por lo que se procedió a levantar las observaciones 
tal como se señala en el análisis precedente.  

 

 

 

 
Sin otro particular, aprovecho la ocasión para expresarle mis mayores consideraciones de estima personal. 

 

Atentamente, 

 

 
Se adjunta:  

ANEXO 01 

ANEXO 02 
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ANEXO 01 

CARTA DE RENUNCIA DEL COMITÉ DE GESTION 
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ANEXO 02 

EVIDENCIA DEL INFORME DE RENOVACION 
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