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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo del Fortalecimiento de la Soberania Macional”

“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Pend®”

Calleria, 28 de Septiembre del 2022
OFICIO N* D000218-2022-MIDIS/PNAEQW-UTUCAY

Sefior(a):

JULISSA FIORELLA MELENDEZ VENANCINO
Responsable Regional UT -CTVC -UCAYALI
JE. TARAPACA N° 490 - CALLERIA

Asunto : COMPLEMENTARIO SOBRE REPORTE DE LOS CASCS COMUNICADD
POR LA CTVC: CASOS N°0T74, 104, 105, 122, 133, 140, 141, 142, 143, 144,
145, 149 2022 CTVCIUTUCAY.

Referencia : OFICIO  N°  DO046-2022-MIDISPNAEQW-CTVCIUCAYALL  (125EP2022)

Por medio del presente reciba un cordial saludo a nombre de la Unidad Territorial de Ucayali del Programa
Macional de Alimentacion Escolar Qali Warma —del Ministerio del Desarrollo e Inclusion Social —-MIDIS, y a
la vez en atencidn al documento de Ia referencia, donde pone de conocimiento a la UT Ucayali sobre doce
(12} casos de alertas considerados como parcialmente resueltos, mediante este oficio se presenta el
levantamiento de los doce (12) casos, segun se detalla:

. ANTECEDENTES

1.1 Con Oficios N® 13-2022-CTVC/UCAYALI, Oficio N° 15-2022-CTVC/UCAYALI, Oficio N° 17-
2022-CTVC/UCAYALL, Oficio N°  20-2022-CTVC/UCAYALL y Oficio N°  24-2022-
CTVCAUCAYALl el Comité de Transparencia y vigilancia ciudadana reporta casos referidas al
servicio alimentario.

1.2Con Informe N° 014-2022-MIDISIPNAEQW-UTUCAY -DTM, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N 074 reportado por el CTVC.

1.3Con Informe N® DO004-2022-MIDISIPNAEQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 104 reportado por el CTVC.

14 Con Informe N° DODOS-2022-MIDISIPNAECQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso MN® 105 reportado por el CTVC.

1.5 Con Informe Técnico N* DO028-2022-MIDISIPNAECW-UTUCAY-DAR, |2 Monitora de gestion
local comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 122 reportado por el CTVC.
1.6 Con Informe N° DO014-2022-RSS, |3 Monitora de gestion local comunica, el levantamiento de

observaciones del caso N® 133 reportado por el CTVC.
1.7Con Informe N® DO012-2022-MIDISIPNAEQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comurnica, el levantamiento de observaciones del caso N° 140 reportado por el CTVC.
1.8Con Informe N* DO013-2022-MIDISIPNAEQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso MN® 141 reportado por el CTVC.
18Con Informe N°® DO014-2022-MIDISIPNAECW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso MN® 142 reportado por el CTVC.
1.10 Con Informe N°® DO015-2022-MIDIS/PNAECQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 143 reportado por el CTVE.
1.11 Con Informe Técnico N* DO016-2022-MIDISPNAEQW-UTUCAY-JAP, el Monitor de gestidn
local comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 144 reportado por el CTVC.
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1.12 Con Informe N* DO017-2022-MIDISIPNAECQW-UTUCAY-JAF, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N* 145 reportado por el CTVE.

1.13 Con Informe N° DO016-2022-MIDIS/PNAEQW-UTUCAY-RSS, el Monitor de gestion local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 149 reportado por el CTVE.

1.14 Con Informe N° DO018-2022-MIDISPNAECQW-UTUCAY-EAW, el Menitor de gestidn local
comunica, el levantamiento de observaciones del caso N° 84 reportado por el CTVC.

1.15 Con Informes N* DO0170-2022-MIDIS/PNAEQW-UTUCAY-RAR, Informe N® D00215-2022-
MIDISPNAEQW-UTUCAY-RAR, Informe N DO0247-2022-MIDIS/PNAECW-UTUCAY-
RAR, Informe M= DO0Z257-2022-MIDISIPNAEQW-UTUCAY-RAR, Informe N° DJ0265-2022-
MIDISIPNAEQW-UTUCAY-RAR, la Coordinacion Técnica Territorial Ucayali- Qaliwarma
comunica el levantamiento de observaciones de los casos reportados por el CTVC.

116 Con oficios N°  D00125-2022-MIDISIPNAECQW-UTUCAY, oficio N°  DO0162-2022-
MIDISPNAEQW-UTUCAY, oficio N° DO0170-2022-MIDIS/IPNAECW-UTUCAY, oficio N°
DHMTE-2022-MIDIS/PNAEQW-UTUCAY,  oficio N°  D00133-2022-MIDIS/PNAECW-
UTUCAY, la Unidad Territorial Ucayali comunica al CTVC el levantamiento de las alerta
generadas y comunicadas por el CTVC.

117 Con Oficio N® 46-2022-CTVCUCAYALI el CTVC (12/09/2022) comunica reporta actiones de
vigilancia y casos alertados donde indican que existen 12 casos parcialments resuelios.

Il. ANALISIS
De la Relacion de casos parciaimente resueltos podemos indicar 1o siguiente:

26 En_referencia_al Caso N° 140 - Puntos Criticos 1 y 2 (Oficio N° 188-2022-
MIDIS/PHAEQW-UTUCA

261  Solucion al Punto Critico 1:
EL NUMERO DE ALUMNOS QUE FIGURA EN EL ACTA DE ENTREGA NO
ES IGUAL AL NOMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS, sobre este Punto
criico segin RDE N® DO0340-2022-MIDIS/PNAEQW-DE de fecha 12 de
septiembre de 2022 se ha actualizade el listado de usuarios tomando en
consideracion 1a base de datos del SIAGIE del Ministerio de educacion, 1a misma
que 5 de responsabilidad de dicha enfidad mantener actualizada dicha data, en
la RDE antes mencionada se tiene 330 usuarios la misma que se ha visto
reducida respecto a la anterior RDE N° D00193-2022-MIDIS/PNAEQW que
consideraba atencidn para 396 usuarios, esta reduccion es en base a Ia
informacion del SIAGIE del MINEDU que a |a fecha de corte tenia registrado esa
cantidad de alumnos.
LISTADO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL PNAEQW 20022- RDE N® D0340-2022-MIDISIPNAEQW-DE

UNIDAD CENTRO  |CODICD 5 . |
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262  Solucion al Punto Critico 2
NO SE DISTRIBUYE LA CANTIDAD COMPLETA DE ALIMENTOS QUE LE
CORRESPONDE A CADA ALUMNO MATRICULADO, el presente Punto critico
va relacionada a 13 actuslizacion de usuarios detalladas anteriormente, sin
embargo, el MGL ha brindado capacitacion y asistencia técnica a |a Directora
sobre |a adecuada distribucion de alimentes la misma que se detalld en el Oficio
N*D00188-2022-MIDIS/PNAEQW-UTUCAY.

263  Propuesta de Mejora para los puntos criticos 1y 2:
Sobre la actualizacion del Listado de 11EE seqln nuestro marco normativo (RDE

N® DO0Z210-2021-MIDISPNAEQW-DE) debemos indicar que se realiza durante
&l afio escolar de acuendo a Ia base de datos del MINEDU.

+ LaUnidad de Tecnologia de la Informacion UTI de nuestro programa, durante
el proceso de actualizacion del listado de IIEE, coordina con el MINEDU el
envio del ulfimo corte de |3 base nominal del SIAGIE, Ia que debe ser
almacenada mensual o quincenalmente en la base de datos que gestiona,
con el que genera el reporte del niimero de usuariasics por |E (base de datos
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SIAGIE del MINEDU) y el reporte de [IEE gue no se encuentran en el listado
de lIEE vigente.

¢ Adicionalments la UTI realiza su carga en el madulo de Actualizacion del
Listado de lIEE en el 51GO, y comunica & la UOP y ala USME.

¢ La USME comunica a las Unidades Teritoriales sobre |a actualizacion de la
base de datos SIAGIE del MINEDU en &l SIGOD, para su revision y
coordinacion con lasfos directorssies de las 1IEE por medio de lasilos
monitores/es de gestion local sobre alguna actualizacion pendiente en &l
SIAGIE.
Sobre el particular 52 ha dado instrucciones a los Menitores de Gestion local
para que de manera permanente comuniguen a los Directores delas [LEE. a
que mantenga actualizado el SIAGIE.

264  Sobre las evidencias de los puntos criticos 1y 2.
. e muestran en el anexg c_lel £aso 14_[}!.
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CASO N° 140

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Asistencia técnica a la presidenta cae
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