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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Huancayo,28 de setiembre de 2023

OFICIO N° 075- 2023 — MIDIS/P65-UTJUNIN.

Sefiora:

JESSICA ROJAS DOMINGUEZ

Responsable Regional

Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana Junin
Psje San José — San Carlos — Huancayo - Junin

Presente. -
Asunto : Alerta - Caso N° 192 -2023-CTVC/JUN
Referencia 1 : Oficio N° 204-2023-CTVC/JUNIN

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla muy cordialmente y en atencién al
documento de la referencia mediante el cual traslada la alerta del caso N° 192-2023-
CTVC/JUN, manifestar lo siguiente:

PUNTO DE PAGO NO ESTA IMPLEMENTADO PARA PROTEGER AL USUARIO
DEL SOL Y/O LLUVIA

Ante esta alerta es preciso mencionar lo siguiente:

a) Es importante mencionar que en coordinacion con la IE José Antonio
Encinas se logr6 reubicar el punto de pago x ETV del distrito de
Pariahuanca para brindar una mejor atencién a nuestros usuarios por el
espacio a usar (patio de la I.E.), para ello también participaria de manera
activa el Gobierno local.

b) En ese sentido el dia 29 de mayo nos reunimos en la oficina de la UT de
P65, el Alcalde del distrito de Pariahuanca, el Coordinador Territorial de
Huancayo y mi persona, para afinar los compromisos del Gobierno local
con respecto a la implementacion de carpas y sillas para nuestros usuarios
en fechas de pago en la |.E. José Antonio, dado que segun compromiso (se
adjunta acta)

Por lo expuesto es el Gobierno local quien no cumple con los compromisos
asumidos, exponiendo al sol y/o lluvia a nuestros usuarios.
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Por lo expuesto, al haber actuado dentro de las normas que regulan al Programa Pension
65, se solicita que el caso antes mencionado sea declarado como INFUNDADO.

Atentamente

Firmado Digitalmente por:

Sulla Erika Blas Rivera
Jefadela UT Junin
Programa Pensién 65
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ANEXO 01 (ACTA DE REUNION CON ALCALDE
PARIAHUANCA,

Ao da i Unkied inpakp ol divies il

DENOMMACION DE LA COMISION O COMITE 0 GRUSD B8 TRABWLD
ACTA N -0 ZI-MIDISLIUNIN

Dt dal cordnain 0B @ ngundm,

1 A ENDA:
+ Cambio de punic de page = ETV del local comnunal a LE. José Angonia Encinas
Winjors de lak condiciones s 4 pago nueve [Tacha, Amplase, saquidas

Participasion deta Mo om beches S8 pago.

i, OESARROLLD DE LA AGENIN

Siendo lea 12; 00 g ded dia 39 de meyo. =e reunieron e b ofcing e la Unlded

Tarritorial de Junin B miguisnimm perso e
a, G- Wihies Culapy Camarens - Aloaide del dmirfo de Parinhusscd

b S Javier Garsin Hincjoaa - CT di lis provisciss de Huanowgs ¥ Chupaca
e, &rw, Eriki Alas Fivera - Jefa de @ UT Josin de PGE

L ACLUERDOS:
Fl searia dél demin de Pafabuarcs 38 pompimimets 3 habiftar ln Ex Bain Millsr de Fa

faraea poro ¢l proceso de coge o realkzanis @ mai de Agokn

i o LR pana @i proceso on papo del 03 oe Juna, 1 muncipidal disiial propoconand
03 carpas y B sblas para o process & resicersd o8 b LE. Josd Andonio Escnos

B cwva ol 0ok @ las 1221 pm y Bman s prosenies en el de oo ermdad.
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