COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA CIUDADANA
SEDE REGIONAL LIMA PROVINCIAS

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Lima, 22 de setiembre de 2022
OFICIO N° 0142-2022-CTVC/LIMA PROVINCIAS

Senor

KANEBO VARGAS CAMPOS

Jefe de la Unidad Territorial Lima Metropolitana
Programa Nacional Cuna Mas

Presente. -

Asunto : Se ALERTA nueve (09) CASOS

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a Usted para hacerle llegar un cordial saludo a nombre de los miembros del
Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana (Comité), al mismo tiempo manifestarle que
el Comité, tiene como funcion principal la de vigilar los avances en el cumplimiento de los
objetivos de los programas sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; asi como
velar por la transparencia y neutralidad en la ejecucion de sus prestaciones sociales.

En tal sentido, producto de las acciones de veeduria y vigilancia realizadas por los Comités
Locales de Transparencia y Vigilancia Ciudadana, adjunto al presente los siguientes CASOS":

e CASO N° 0195-2022-CTVC/LIP e CASO N° 0200-2022-CTVC/LIP
e CASO N° 0196-2022-CTVC/LIP e CASO N° 0201-2022-CTVC/LIP
e CASO N° 0197-2022-CTVC/LIP e CASO N° 0202-2022-CTVC/LIP
e CASO N° 0198-2022-CTVC/LIP e CASO N° 0203-2022-CTVC/LIP

e CASO N° 0199-2022-CTVC/LIP

Finalmente me permito sugerir que se realice la verificacién de los Puntos Criticos de estos
CASOS vy, concluido su procedimiento, le solicito tenga a bien comunicar los resultados y la
solucion de estos.

A la espera de su pronta atencién, quedo de Usted

Atentamente
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! Para efectos de la atencion del CASO alertado, el Comité entiende que un Caso Resuelto es aquel que el Programa le ha
comunicado - por escrito -, manifestando: .
1) Una conclusién sobre el CASO Alertado; precisando si tiene la CONDICION de: FUNDADO o INFUNDADO.
2) Siel CASO Alertado es FUNDADO, es necesario precisar la medida correctiva implementada o la medida a implementar
y el plazo previsto.
3) Siel CASO Alertado es INFUNDADO, es necesario precisar las razones en las cuales sustenta esta decision.

4) Siel CASO Alertado corresponde a dos o mas personas afectadas, es necesario individualizar la CONDICION y proceder
de acuerdo a los numerales 2 o 3, segun corresponda.
El Comité publica en su pagina web todos los casos alertados al programa, asi como las respuestas recibidas

Calle Las Palomas N° 430, Urbanizacién Limatambo, Surquillo.
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COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA CIUDADANA

Telf. de Lima- Provincias: 984996604 °
Telf. Nacional: 984056206 * N° 0203-2022-CTVC/LIP

PROGRAMA SOCIAL: CUNA MAS 1. FECHADE REGISTRO: | 26/08/2022
|. DATOS DEL VEEDOR/INFORMANTE/SOLICITANTE:
2. APELLIDOS NOMBRES: GONZALES PACHECO VLADIMIR ILLANOVICH 3. NOMERO-DNI: | 41985577
, , COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA , RESPONSABLE
S{OREAZAS eI ISTITEIO CIUDADANA — SEDE REGIONAL LIMA PROVINCIAS | > CARGO: REGIONAL
Il. IDENTIFICACION DEL CASO: 6. FECHA DE OCURRENCIA: | 26/08/2022
7. DEPARTAMENTO: LIMA 8. PROVINCIA: YAUYOS
9. DISTRITO: YAUYOS 10. CCPP/DIRECCION: | CL. AURORA N° 108
GESTION DEL SERVICIODE | 12. ;DONDE SE
tllér&?\‘%ifﬁ/SEB;ﬂ&DE ACOMPARAMIENTO A APLICO LA FICHA DE | CG-NINOS YAUYINOS
FAMILIAS VEEDURIA?
13. CANTIDAD DE 2 14. CANTIDAD DE )
AFECTADOS PUNTOS CRITICOS

lIl. DESCRIPCION DE LOS HECHOS (ANALISIS y PRECISIONES):

Durante las acciones de vigilancia presencial al Proceso de Gestion del Servicio de Acompafamiento

a Familias por parte de un veedor integrante del Equipo Técnico del Comité de Transparencia y

Vigilancia Ciudadana Sede Regional de Lima Provincias, se realiz6 la veeduria entrevistando a la

presidenta de la Junta Directiva del CG Nifios Yauyinos, donde se aplicé la ficha N° V-186-2022-LIP-

C, identificandose los siguientes puntos criticos:

1. COMITE DE GESTION NO TIENE CRONOGRAMA DE TRABAJO
La presidenta, manifesté que no establecieron actividades que se plasmaran en un cronograma
para el presente ano, esta situacion estaria contraviniendo a lo establecido en el numeral 4.4.3 Junta
Directiva, literal A. Responsabilidades de la Junta Directiva, del “Modelo de cogestion comunal
para la implementacion y funcionamiento de los servicios del PNCM” aprobado con RDE
000344-2022-MIDIS/PNCM-DE que dice: “(...) Elaborar y ejecutar un cronograma de trabajo
orientado a la organizacion y funcionamiento de los Servicios con asistencia técnica del equipo
técnico de la Unidad Territorial”

2. EL COMITE DE GESTION NO INFORMO A LA POBLACION LOS AVANCES, RESULTADOS Y
RENDICION DE CUENTAS DE SU GESTION EL PRESENTE ANO
La presidenta refiri6 que no brindaron informes, balances de sus actividades realizadas a la
poblacién. Situacién que estaria contraviniendo a lo establecido en el numeral 4.4.3 Junta Directiva,
literal A8. Responsabilidades de la Junta Directiva del “Modelo de cogestion comunal para la
implementacion y funcionamiento de los servicios del PNCM” aprobado con RDE 000344-
2022-MIDIS/PNCM-DE que dice: “(...) Informar a las autoridades locales, organizaciones de base,
lideresas, lideres y familias de la comunidad, en sus reuniones (asambleas comunales, cabildos,
faenas y otros) sobre el funcionamiento de los Servicios y la situacion de las usuarias y los usuarios.
Realizar por lo menos dos veces en el afio la rendicién de cuentas de su gestién.”

IV. SUGERENCIAS / RECOMENDACIONES:

En el marco de la realizacion de las acciones para el cumplimiento adecuado del proceso de Gestion
del Servicio de Acompafiamiento a Familias y en observancia a los lineamientos técnicos y normativas
vigentes del Programa Nacional Cuna Mas, se sugiere lo siguiente:

a) Fortalecer en capacidades al Comité de Gestién en manejo de documentos, cronograma de
trabajo donde plasme sus actividades programadas en el afio de gestion.

b) Garantizar que el Comité de Gestion informe a la poblacién sobre lo que se esta avanzando en
relacion con los objetivos del Programa, asi como los resultados y las rendiciones sobre la
cogestiéon que vienen emprendiendo en aras de la transparencia.

Verificar el caso a la brevedad e informar las acciones implementadas y destinadas a la solucién de
los hechos alertados en el presente caso.

V. ANEXOS: (Total de paginas/folios: 03 folios) oy
1. Copia Ficha de Vigilancia V-186-2022-LIP-C. (02 folios) ; A '
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~ COMITE DE TRANSFPARENCIA Y VIGILANGIA CIUDADANA,

EEDE REGICHAL LIBLA PROVINCIAS
VIGILANCIA AL PRESTACION DEL SERVICIO DE ACOMPARAMIENTO A FAMILIA (SAF)
FICHA DE VIGILANCIA

COMITE DE GESTION =

=} FICHA ae aplica DENTRO DE CAMPARS, {b} FIGHA s aplica FUERA DE CAMPARA

Taléfono Regional:
|Teléfone Nacional:

comsote\] - 1862000 uP-C

(&) Vigllansia Presapclal {B) Vigilanela NO Prazapeial
QBJETIVD: VERIFICAR LOE CONOCIMIENTOS Y P‘Rﬁ.ﬂTEEHE DE LOS COMITES DE GESTION EN EL EJERCICIO DE SUS FUMCIONES,
INDICACIONES: El Vesdoria) ded Comite Local de Transparencia y Vigilancia Ciudadana aplicara esta ficha a un miembro de la junta directiva del Comité de Gestion del Servicic da Acompafiamients & Familias dal programa CUNA MAS.
El Veedeor () s& presentard ante un miembre de la Junta Directiva del Comite de Gestion (presidente, secretario, tesorero), las explicard =l objedive de la entrevista, luege solicitara informacion.
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1. DEFARTARENTO kol P 2, PROVINCIA; FAL O]
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COMITE DE TRANSPARENCIA Y VIGILANCIA CIUDADAMA
SEDE REGIONAL LINA PROVINCIAS
VIGILANCIA AL PRESTACION DEL SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A FAMILIA (SAF)

Teléfona Regicnal; | SB4996604

. CODIGO N*
Teléfono Nacional: | COMMITE DE GESTION
{a) FICHA s2 aplica DENTRO DE CAMPARA {b) FICHA sa aplica FUERA DE CAMPARA
{a) Vigilancia Presencial {h) Vigilancia NO Presencial
il. VALORACHON DEL VEEDORJA):
20 [TRANSPARENCIA
20,1| Durente la veeduria, ;enqué medida ss e beindd la informacion soliciteds? 1 Carpleta (T} Incompleta (@) Ningura
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73 |RECONENDACIONES o SUGERENCIAS: |
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