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Sefior(a)
ALFONSO SANCHEZ CAJO
Responsable Regional Del Comité De Transparencia y Vigilancia Ciudadana Lambayeque

Presente. -
Asunto : Caso N° 209-2022-CTVC/LAM.
Referencia : OFICIO N° 0076 -2022-CTVC/LAMBAYEQUE

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencion al documento de la referencia a fin de informarle:

PRIMERO: Se entiende por Alerta, al aviso o comunicacion formal presentado por el Comité de
Transparencia Ciudadana a los Programas Sociales y al MIDIS, sobre casos que afectaron, estan
afectando o pueden afectar la adecuada implementacién de los Programas Sociales, asi como los
derechos o intereses de los usuarios, y que ameritan atencién inmediata.

SEGUNDO: Con fecha 29 de diciembre de 2022, la Unidad Territorial recibi6 la Alerta registrada
como Caso N° 209-2022-CTVC/LAM, referida al funcionamiento del Servicio de Cuidado Diurno
del Comité de Gestién “Nifios Lambayecanos”.

TERCERO: Al respecto, es preciso sefialar que el Comité de Gestion “Nifios Lambayecanos” del Servicio de
Cuidado Diurno, es reconocido con RDE N° 804-2021-MIDIS/PNCM de fecha 17/06/2021, esta ubicado estd
ubicado en el distrito de Lambayeque, en la provincia de Lambayeque, de la Unidad Territorial de
Lambayeque. Este Comité de Gestion, viene atendiendo de manera ininterrumpida a 68 familias.

CUARTO: Teniendo en consideracion lo antes sefialado, y en respuesta a los puntos criticos que
recoge el aludido caso reportado por el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana se precisa
lo siguiente:

DE LOS PUNTOS CRITICOS

1. MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE DE GESTION NO TIENEN
REUNIONES DE COORDINACION. Durante la entrevista a la presidenta del comité de
gestién sefal6é que, durante el afio 2022 NO se realiz6 reuniones y/o coordinaciones con
los demés integrantes del comité. Situacion que estaria contraviniendo en la RDE-000344-
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2022-MIDIS/PNCM-DE. Aprobar la Directiva de “Modelo de cogestién comunal para la
implementacién y funcionamiento de los servicios del Programa Nacional Cuna Mas”
version 2. Numeral 4.4.3 Junta Directiva. Responsabilidades de la Junta Directiva. B.
Responsabilidades de los integrantes de la Junta Directiva del Comité de Gestion.

De acuerdo con lo establecido en la directiva RDE-344-2022- MIDIS/PNCM, en su numeral
4.4.3 Junta Directiva. Responsabilidades de la Junta Directiva:

v' Convoca reuniones periédicas con los actores comunales encargados de la
operatividad de los Servicios, a fin de evaluar la situaciéon de las usuarias y los
usuarios.

v" Convoca a sesioén a la Junta Directiva.

v' Convoca a la asamblea comunal para la eleccion/ remocion/ cambio/ reemplazo
de los miembros de la Junta Directiva.

Cabe precisar, como lo establece la normativa vigente la junta directiva esta conformada
por 05 integrantes (presidenta, secretaria, tesorera, vocal 1 y vocal 2) pero 4 miembros
presentaron cartas de renuncias tal como se detalla:

N° CARGO NOMBRES Y APELLIDOS | FECHA DE PRESENTACION DE
CARTAS DE RENUNCIAS

1 | SECRETARIA | Maria Guevara Guzman 12/05/2022

2 | VOCAL1 Carla Meofio Pérez 02/05/2022

3 | TESORERA Leslie Cajusol Cobefias 09/06/2022

4 | VOCAL?2 Iris Flores Zefia 09/09/2022

Al respecto el punto critico se declara FUNDADO, se precisa:

Como medida correctiva a la situacion que viene atravesando la junta directiva., se ha realizado el 27 de
diciembre del 2022 la eleccién para el cambio de los miembros de la junta Directiva. Actualmente nos
encontramos a la espera de la Resolucién de Direccién Ejecutiva en la que reconocen a los nuevos
miembros.

Se adjunta cartas de renuncia de integrantes y acta de eleccién de nuevos integrantes. (Anexo 01)

Conclusiones

De las observaciones realizadas por el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana de
Lambayeque, del CASO 209-2021-CTVC/LAM, se precisa.
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El punto critico considera FUNDADO en coherencia con los criterios técnicos del Programa.

Hago propicia la oportunidad para expresarle el testimonio de mi especial consideracion y estima

personal.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
CONSUELO ANDREA ALVAREZ CHAVEZ
JEFA DE UNIDAD TERRITORIAL
Programa Nacional Cuna Mas
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ANEXO 01

PUNTO CRITICO 1: MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE DE GESTION NO TIENEN REUNIONES
DE COORDINACION

Anexo N° 16
MODELO DE CARTA DE RENUNCIA DE ACTORES COMUNALES

Senoras/es
Miembros del Comité de Gestién: “NINOS LAMBAYECANOS”

Sirva la presente para comunicar formalmente mi renuncia voluntaria al cargo de
..... DECREFARLA. .............del Comité de Gestion “NINOS LAMBAYECANOS”, ubicado en el
departamento de Lambayeque, provincia de Lambayeque, distrito de Lambayeque, perteneciente al
Servicio de Cuidado Diurno ( X ) de la Unidad Territorial de Lambayeque.

Este cargo lo he venido desempefiando desde £¥/.C6./.<1.. Hasta 34./05/.2%. ., y al cual renuncio
por los siguientes motivos.

HotPuos EsterctAven fe  PersonAlts

Agradezco la atenciéon que merezca la presente.
Atentamente,

Lugar y Fecha: | aviBAYEguUe 12 MAYD 2022

Huella dactilar

MAexA JODELTNE GuEvARA GUL2HAN
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Anexo N° 16
MODELO DE CARTA DE RENUNCIA DE ACTORES COMUNALES

Sefioras/es
Miembros del Comité de Gestién: “NINOS LAMBAYECANOS”

Slrv\? Ia presente para comunicar formalmente mi renuncia voluntaria al cargo de
...................................... del Comité de Gestion “NINOS LAMBAYECANOS”, ubicado en el
departamento de Lambayeque, provincia de Lambayeque, distrito de Lambayeque, perteneciente al
Servicio de Culdado Diurno ( X ) de la Unidad Territorial de Lambayeque.

Este cargo lo he venido desempefiando desde |7./.06./.2" . Hasta<9/2/.22.., y al cual renuncio
por los siguientes motivos.

CAUBTo DOMICILTARTIO PoR Wettuo DEe tRABASo

Agradezco la atencion que merezca la presente.
Atentamente,

Lugar y Fecha: [Angp\Efue 2 MAYO 2022

PR o L e oL P Huella dactilar

CARLA LT2eT Heodo PeEREz

1244 9204
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Anexo N° 16
MODELO DE CARTA DE RENUNCIA DE ACTORES COMUNALES

Sefioras/es
Miembros del Comité de Gestién: “NINOS LAMBAYECANOS”

Sirva la presente para comunicar formalmente mi renuncia voluntaria al cargo de
........ UOCOL'QdeI Comité de Gestion “NINOS LAMBAYECANOS”, ubicado en el
departamento de Lambayeque, provincia de Lambayeque, distrito de Lambayeque, perteneciente al
Servicio de Cuidado Diurno ( X ) de la Unidad Territorial de Lambayeque.

Este cargo lo he venido desempefiando desde 17,06 121 Hasta OF). 092022y al cual renuncio
por los siguientes motivos.

ser

elégida en asamélea n el

Agradezco la atencién que merezca la presente.
Atentamente,

Lugar y Fecha: Lqumquice 9 {O‘I l 22

Tris \.’Onessqg _ﬁ?g‘ ZQ“O Huella dactilar
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Anexo N° 16
MODELO DE CARTA DE RENUNCIA DE ACTORES COMUNALES

Sefioras/es
Miembros del Comité de Gestién: “NINOS LAMBAYECANOS”

Sirva la presente para comunicar formalmente mi renuncia voluntaria al cargo de
........... ¥esesesq . .........del Comité de Gestion “NINOS LAMBAYECANOS”, ubicado en el
departamento de Lambayeque, provincia de Lambayeque, distrito de Lambayeque, perteneciente al
Servicio de Cuidado Diurno ( X ) de la Unidad Territorial de Lambayeque.

Este cargo lo he venido desempefiando desde .AY/..%6. /. 2\ . Hasta ©4/.09/..22.., y al cual renuncio
por los siguientes motivos.

...... R cretuws, e odonge. . folto. 4%, ierpo.. poe, Sedlrer. \os. finooess e SO0

Agradezco la atencién que merezca la presente.
Atentamente,

Lugar y Fecha: Lomoajege 09 / 091

J
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MODELO N°06

ACTA DE ELECCION PARA EL CAMBIO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
DEL COMITE DE GESTION “NINOS LAMBAYECANOS”

En el AAHH Victor Raul Haya de la Torre, distrito de Lambayeque, de la provincia de
Lambayeque, del departamento de Lambayeque, siendo las 15:00 horas del dia 27 de
diciembre del afio 2022.

La Sra. Maria Villegas Flores, Presidenta del Comité de Gestién en representacion de
la comunidad y las familias usuarias del servicio de cuidado diurno del Programa
Nacional Cuna Mas, nos reunimos para la eleccién de los 4 miembros de la junta
directiva del comité, convocada con fecha de hoy debido a que se tiene 4 miembros de
la JUNTA DIRECTIVA que han renunciado:

SECRETARIA : Maria Guevara Guzman ....Renuncia 31/05

VOCAL 1 : CarlaMeofio Pérez.............Renuncia 29/04
TESORERA : Leslie Cajusol Cobefias.......Renuncia 09/09
VOCAL 2 N oY I—— Renuncia 09/09

Las familias usuarias proponen a una lista inica de manera unanime teniendo en
consideracion la disponibilidad para cumplir con las funciones de la Junta Directiva. De
acuerdo a ello se procede a realizar el conteo final de los votos emitidos.

De ello resulta lo siguiente:

. Candidato N° 1
Miembros de
N° la Junta Nombres y apellidos °
Directiva DNI N° de votos
3 Darly Yanibeht Laserna Abanto 35
1 Secretaria
DNI: 48352258
2 Tesorera Iris Vanessa Flores Zefa 36
DNI:46749688
3 Vocal 1 Karen Yuleissy Maza Rodriguez 35
DNI:75658333
4 Vocal 2 Carmela Nicole Barandiaran Bravo 35
DNI:75225627
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Considerando los resultados de la votacién, la Junta Directiva se conforma por las
siguientes personas:

Mlombros dela Nombres y Apellidos DNI
Secretaria Darly Yanibeht Laserna Abanto 48352258
Tesorera Iris Vanessa Flores Zefia 46749688
Vocal 1 Karen Yuleissy Maza Rodriguez 75658333
Vocal 2 Carmela Nicole Barandiaran Bravo 75225627

Se deja constancia que, la presente acta solamente fue firmada por la presidenta del
comité de gestion "Nifios Lambayecanos", por cuanto la secretaria, la tesorera, vocal 1
y vocal 2 presentaron su carta de renuncia con fecha anterior a la reunion.

Por lo tanto, se solicita que el Programa Nacional Cuna Mas reconozca a los miembros
de la junta directiva elegidos, quienes deben asumir el cargo a partir de la fecha de
emision de la Resolucion de Direccion Ejecutiva, en caso se haya dado el vencimiento
de la Resolucién de Direccion Ejecutiva que reconocié a la Junta Directiva saliente,
durante el tramite de la solicitud.

No habiendo mas asuntos que tratar, se suscribe el presente firmando al pie en sefial
de conformidad.

Presidenta del Comité de Gestion
MARIA ELISA VILLEGAS FLORES
DNI: 17530814
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