
Señor: 

Luis Cancho Cuba 

Responsable Regional del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana 
Ayacucho 

Presente. - 

Asunto: Caso N° 222-2021-CTVC/AYA 
Referencia: OFICIO N° 078-2021-
CTVC/AYACUCHO 

De mi mayor consideración: 

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atención al documento de la referencia a 
fin de informarle: 

PRIMERO: Se entiende por Alerta, al aviso o comunicación formal presentado por 
el Comité de Transparencia Ciudadana a los Programas Sociales y al MIDIS, 
sobre casos que afectaron, están afectando o pueden afectar la adecuada 
implementación de los Programas Sociales, así como los derechos o intereses de 
los usuarios, y que ameritan atención inmediata. 
SEGUNDO: Con fecha 29 de noviembre del 2021, la Unidad Territorial recibió la 
Alerta registrada como Caso N°222-2021-CTVC-AYA, referida al funcionamiento 
del Servicio de Cuidado Diurno donde se entrevistó a la tesorera del Comité de 
Gestión “BORGAS DE VISTA ALEGRE” 
TERCERO: Al respecto, es preciso señalar que el Comité de Gestión “BORGAS 
DE VISTA ALEGRE” del SCD reconocido con RDE N°089-2020-MIDIS/PNCM, 
está ubicado en el distrito de “Ayna” provincia de La Mar Unidad Territorial de 
VRAEM. Este Comité de Gestión viene atendiendo de manera interrumpida a 58 
niños/niñas menores de 6 a 36 meses de edad.  
CUARTO: Teniendo en consideración lo antes señalado, y en respuesta al punto 
crítico que recoge el aludido caso reportado por el Comité de Transparencia y 
Vigilancia Ciudadana se precisa lo siguiente: 
 
DE LOS PUNTOS CRÍTICOS 
 
 MIEMBRO DEL COMITÉ DE GESTION NO CUMPLE SUS FUNCIONES. 
Durante la entrevista a la señora Mery Sandoval manifestó que a la fecha 
solo dos de los miembros del Comité de Gestión estarían participando y 
cumpliendo el rol que se les encargo (presidenta y tesorera), esto -según lo 
manifestado- vendría dificultando y limitando la realización de diversas 
actividades y la gestión del propio servicio; lo descrito contravendría a lo 
señalado en el numeral 4.4.3 Junta directiva de la RDE 912-2021-MIDIS/PNCM 
“ Modelo de Cogestión Comunal para la implementación y funcionamiento 
de los servicios del Programa Nacional Cuna Mas” que menciona “La Junta 
Directiva es elegida en Asamblea Comunal por un periodo de gestión de 02 
años(….)”. Finalmente pide al programa que este tipo de ocurrencias sean 
previstas por el programa a fin que los integrantes del Comité de Gestión 
asuman las funciones encargadas en beneficio de los usuarios. (Ver Ficha 
de Vigilancia) 
 
 
Según la RDE Nº 912-2021 MIDIS/PNCM “Modelo de Cogestión Comunal para la 
Implementación y Funcionamiento de los Servicios de programa Nacional Cuna 
Mas” en el numeral 4.4.3 Junta Directiva señala: 
Es la organización de personas que representan al comité de gestión. Estas son 
elegidas en asamblea comunal, delegando en ellos la responsabilidad de 
representarlos para cogestionar los servicios de PNCM. Las Juntas Directivas de 
los comités de gestión deben conformarse con los siguientes miembros: 
presidente, secretario, tesorero, vocal 1 y vocal 2, los mismos que son 
reconocidos mediante Resolución de Dirección Ejecutiva del PNCM. 



 
En el caso de los Comités de Gestión con población indígena amazónica, las 
juntas directivas pueden conformarse con un numero menor de miembros (no 
menor de 3), considerando como mínimo: presidente, secretario y tesorero. 
Al menos uno de los miembros de la Junta Directiva del Comité de Gestión deberá 
saber leer y escribir. 
La Junta Directiva es elegida en Asamblea Comunal por un periodo de gestión de 
02 años, culminado dicho periodo, se realiza la evaluación de sus miembros, 
quienes pueden ser reelegidos de manera inmediata solo por una vez en el mismo 
cargo o para desempeñar un cargo diferente. Una vez culminado por el cual 
fueron reelegidos d manera inmediata, pueden volver a postular bajo las mismas 
condiciones, luego de transcurrido como mínimo un periodo de gestión. 
Para ser elegido miembro de la Junta Directiva deberán cumplir con los siguientes 
requisitos: 

 Ser mayor de dieciocho (18) años. 
 Ser residente de la comunidad del ámbito de intervención del comité de 

gestión. 
 Contar con DNI o certificado de Inscripción (C4) emitido por la RENIEC o 

en su defecto contar con el documento de haber iniciado el tramite para la 
obtención del DNI. 

 No ejercer ningún cargo entre los actores comunales voluntarios que 
participan en la prestación de los servicios, ni en el consejo de vigilancia. 

 No registrar antecedentes penales, policiales o judiciales. 
 No tener vinculo de parentesco (segundo de consanguinidad o segunda 

afinidad) con los proveedores. 
 No tener vínculos de parentesco con los actores comunales que participan 

en la prestación de los servicios, ni con miembros del Consejo de 
Vigilancia (segundo grado de consanguinidad o afinidad). 

Para la elección de la Junta Directiva se deberá convocar a las autoridades 
locales, Defensoría del Pueblo, Comité de Transparencia y Vigilancia 
Ciudadana (en adelante CTVC) y otros que se considere pertinentes, para que 
funjan de veedores del proceso, sin embargo, su ausencia no condiciona el 
proceso de elección. Se deberá acreditar la invitación a dichas autoridades. 
 

El punto crítico se considera fundado 
 El punto crítico se considera fundado, debido a que los 

miembros de la Junta Directiva del Comité de Gestión Borgas 
de Vista Alegre renunciaron al cargo. 
 

  Durante el periodo solo el presidente y la tesorera del Comité 
de Gestión participan de manera activa. 

 
 
Medida correctiva:  
 

 Se realizo la Elección de la nueva Junta Directiva el día 09 de 
noviembre del 2021, cuyo tramite de la RDE de reconocimiento a 
sido enviado a la sede central con expediente N° …. 
FECHA….(anexo Nº 1). AGREGAR PANTALLAZO DEL 
EXPEDIENTE 
 

 Fortalecimiento de capacidades a la Nueva Junta Directiva en sus 
funciones de acuerdo a la RDE Nº 912-2021 MIDIS/PNCM “Modelo 
de Cogestión Comunal para la Implementación y Funcionamiento 
de los Servicios de programa Nacional Cuna Mas” a los nuevos 
miembros de la Junta Directiva. 
 

CONCLUSIONES  
 



De las observaciones realizadas por el Comité de Transparencia y Vigilancia 
Ciudadana de la UT VRAEM, del CASO N°222-2021-AYA, se precisa. 

 El punto crítico 01, se considera FUNDADO, por lo que se procedió 
a exponer el sustento para tal consideración y la medida correctiva a 
implementar 
 

Atentamente; 

 

 

Se adjunta: 

- Fotografía de acta de Elección de Nueva Junta Directiva, lista de 
asistencia, informe emitido al JUT (Anexo 1) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO N° 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOGRAFÍA DE ACTA DE REUNION DE ELECCION DE LA JUNTA 
DIRECTIVA DEL COMITÉ DE GESTION BORGAS DE VISTA ALEGRE 



 

 

 

 

 

 

 

 



LISTA DE PARTICIPANTES EN ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



INFORME   DE ELECCION DE NUEVA JUNTA DIRECTIVA EMITIDO A JUT 
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DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 
FELIX OCTAVIO HUAMANI SUAREZ 
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